
 
 
 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 
ช่ือหนวยงาน/สวนราชการ............สํานักงานเกษตรจังหวัดสุรินทร...................................................................... 
ประจําปงบประมาณ...............2566................................................................................................................. 

  รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี ของหนวยงาน
ขาราชการ และเจาหนาท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 

ลําดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีประกาศ ขอมูลประกอบ 

   1. สํานักงานเกษตรจังหวัดสุรินทร 11 มกราคม 2566 - สําเนาประกาศนโยบายไมรับของขวัญ และ
ของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี              
(No Gift Policy) 

-ปายประชาสัมพันธ (No Gift Policy)และ
ปาย (Zero Tolerance) ไมทํา ไมทน ไมเฉย 
ปดประกาศทางดานหนาสํานักงานเกษตร
จังหวัดสุรินทร 

 

2.การปลุกจิตสํานึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 

ลําดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีดําเนินการ รูปแบบการดําเนินการ ขอมูลประกอบ 

1. สํานักงานเกษตรจังหวัดสุรินทร 11 มกราคม 2566 -จัดพิมพบันทึกขอความ
เสนอและแจงเวียนกลุม/
ฝายและสํานักงานเกษตร
อําเภอทุกอําเภอขอความ
ประชาสัมพันธ                     
(No Gift Policy)              
(Zero Tolerance) 

ไมทํา ไมทน ไมเฉย                         
คนสุรินทรไมทนตอการ
ทุจริต 

- หนังสือ
ราชการท่ี
เก่ียวของ 

 

 

 

 

 

แบบรายงานการรบัของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบัติหนาที่ สําหรับหนวยงาน : ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

         รอบ 6  เดือน      รอบ 12  เดือน  



 
3.รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (ครั้ง) 
ผูใหของขวัญ  
1) หนวยงานภาครัฐ - 
2) หนวยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืนๆ - 
รับในนาม  
1) หนวยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ  
1) สงคืนแกผูให - 
2) สงมอบใหแกหนวยงาน - 
3) อ่ืนๆ โปรดระบุ  - 

 

 

 

๔.ปญหาอุปสรรคในการดําเนินการของหนวยงาน 

- 
 

 

 

 

5.ขอเสนอแนะอ่ืนๆของหนวยงานตอนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

- 
 

 

 

 

ลงช่ือ....ธนพร  เทียมคลี.... 

           (นางสาวธนพร  เทียมคลี) 

                         ผูรายงาน 



 
 

 

 

 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ช่ือหนวยงาน/สวนราชการ......สํานักงานเกษตรจังหวัดสุรินทร.................. 

ขาพเจานางสาวธนพร    นามสกุล เทียมคลี  ตําแหนง.เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน  สังกัด สํานักงานเกษตร

จังหวัดสุรินทร  ขอรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี ดังนี้  
วันท่ี
ไดรับ 

รายละเอียดของขวัญฯ 
ผูใหของขวัญ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หนวยงาน รายบุคคล 

 - 
 

      

 - 
 

      

 - 
 

      

 - 
 

      

   

ลงชื่อ.....ธนพร เทียมคลี..  ผูรายงาน 

   ตําแหนง เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 

วันท่ี ....10.../..ก.ย../..2566... 

 

   

ตามท่ีไดรับรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติ

หนาท่ีตามรายละเอียดขางตนแลวนั้น ขอใหดําเนินการดังตอไปนี้  
  

เห็นควรใหสงคืนผูให 

สงมอบใหแกหนวยงาน 

 อ่ืนๆ................................................................ 

 

                           ลงช่ือ  .....................................ผูบังคับบัญชา 

               ตําแหนง.................................................. 

                วันท่ี ............/............/.............................  

หมายเหตุ: 1. หากหนวยงานไมมีการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ

หนาท่ี ไมตองรายงานในแบบรายงานฉบับนี้ 

 2. ใหผูบังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งท่ีมีการรับของขวัญหรือของกํานัลจากการปฏิบัติหนาท่ี 

สําหรับผูบังคับบัญชา 

 

 

 

แบบรายงานการรบัของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบัติหนาที่ สําหรับบุคคล : ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

         รอบ 6  เดือน      รอบ 12  เดือน  

 


